LE PAPE ET LA QUESYION SOCIALE -

LE PAPI EY LA QUESTION SOCIALE -
« LA RETRIBUTION DU TRAVAIL NE PEUT ETRE ENTIEREMENT

LE PAPE ET LA

ABANDONNEE AUX LOIS DU MARCHE NI FIXEE ARBITRAIREMENT »

Le ler Mali,

nous rappelle chaque année les étapes, les luttes

1 les victoires des ouvriers pour I’établissement d'une société plus
juste qui lui permette de vivre une vie plus humaine. Contribuer
a cette promotion, c'est se placer résolument dans le sens du pro-

grés de 1'humanité.
Cependant

elle ne se fera pas n'importe comment.

D'autre

part I'édlément le plus, important est I'établissement du salaire jus-
te. Volla pourquoi il est indispensable de connaitre ce que le

Pape nous dit du juste salaire.

VIS A VIS DU TRAVAILLEUR

Le salaire doit procurer au
travailleur, qui donne tout le
temps et toutes les forces dont
il dispose, la possibilité de wvi-
vre comme un homme et de sa-
tisfaire tous ses besoins person-
nels et familiaux. La grande
révolution que I'Eglise préche
depuis 70 ans s'énonce comme
cecl : Ce ne sont pas les com-
ditions économiques gul doivent
servir de base de départ pour
I'établissement d'un juste salai-
re, mais la qualité de la per-
sonne ‘employée. D'autre part,
il sepait injuste que l'accroisse-
ment des blens ne profite pas
4 tous de la méme fagon.

11 est injuste que le salaire

solt établi uniquement selon les.’

lois du marché et que le prix de
revient soit pour l'employeur

la seule valeur a défendre codte
que cofte.

Le Pape va plus loin : la
loi de loffre et de la demande

" de travall,

n'établit pas non plus un sa-
laire juste, Un ouvrier peut
avolr accepté & un moment
donné un salaire minimum parce
qu’'il avait absolument besoin
ce salaire n'est pas
forcément juste, méme s'il a été
I'objet d'un contrat.

Autrement dit, ici comme tou-
jours, I'Eglise est ferme dans
son affirmation la moralité
d'un acte humain ne peut dé-
pendre de la situation dans la-
quelle se trouve I'individu., Elle
doit é&tre déterminée par un
principe  supérieur et a
le droit de vivre dignement !ul
et les siens et cela va par
exemple jusqu'a la possibilité
pour lui de donner & ses en-
fants linstruction qu'ils sont
capables de recevoir. Parce que
vivie ¢a n'est pas, ¢a ne peut
étre pour nous chrétiens vivre
au minbmum.

VIS A VIS

DE

L’ENTREPRISE

Blen sGr cela ne veut pas
dire une fols le principe posé,
qu'il faille ne pas tenir comp-
te de la situation de I'entrepri-
se dans l'établissement du sa-
laire. Ce serait une grave négli-
gence dont la premiere victime
serait le travailleur. Il est nor-
mal en particulier que l'entre-
prise songe au remplacement
de ses machines et méme de
son développement. Ce qui ne le
serail pas c'est que, I'mccroisse-
ment de la productivité qui en
résulte, soit uniquement amorti
dans un nouveau développement
de l'entreprise sans profit pour
le travailleur.

A ce propos le Pape rappelle
la parole de Pie XII : « Il se-
rait donc radicalement faux de
voir soit dans le seul capi-
tal, soli dans le seul travail, la
cause unique de tout ce que
produit leur effort combiné ;
c'est bien injustement que l'une
des parties, contestant & Vau-

tre toute efficacité, en reven-
diquerait pour sol tout le
fruit. »

Et Jean XXIII continue : « Il
peut &tre satisfait & cette exi-
gence de justice en blen- des
maniéres que suggere l'expérien-
ce. L'une d'elles, et des plus dé-
sirables, consiste & falre en sor-
te que les travallléurs arrivent
& particlper la propriété des
entreprises, dans les formes et
les mesures les plus convena-
bles. »

Certaing trouveront peut-éire
trop audacleuses de telles af-
firmations. Certes le Pape ne
demande pas qu'elles sofent réa-
lisées d'un seul coup & la 1é
gére. Elles n'en représentent
pas moins l'avenir et seuls sur-
vivront ceux qui auront eu le
courage d'envisager leur réali-
sation progressive car elles sont
dans l'ordre naturel de 1'évolu-
tion,

VIS A VIS DU BIEN

COMMUN

Ainsi il faut tenir compte de
I'intérét du. travailleur, de celul
de V'entreprise. Il faut aller plus
loin encore et accepter pour
répondre & la doctrine soclale
de I'Bglise d’harmoniser I'éta-
blissement du juste salaire avec
le bien commun natlonal et mé-
me International.

Etablir un. salaire juste .en
fonction du bien commun na-
tional, c'est d'abord penser &
assurer du travall au plus grand
nombre possible de travailleurs.
C’est ensuite velller &4 ce que
la promotion de tous les tra-
vailleurs soit assurée en méme
temps et blen veiller & ce
qu'il n'y ait pas de catégories
défavorisées (en r, c'est
le cas parfois des ouvriers non
spécialisés).

C’est encore, continue le Pape
« donner accks aux blens et ser-
vices au plus grand nombre pm-
sible de citoyens ; éliminer o
réduire les déséquilibres mtre
secteur ; agriculture, industrie,
services ; équilibrer, expansion

f et dével

adapter dans la mesure du pos-
sible les structures de produc-
tion aux progrés des sciences
et des techniques ; tempérer le
niveau de vie des générations

plitude méme peut paraitre ir-
réalisable dans une conjonctu-
re donnée. Cependant précisé-
ment parce qu'il est fondé sur
I'.l nature méme de la personne

présentes par I'l de pré-
parer un avenir meilleur aux
générations futures. »

Enfin les nations elles-mémes
ont & penser au développement
harmonieux de 1'économie mon-
diale. Elles se dolvent dans I'é-
tablissement des salaires de son-
ger « & ne pas créer une con-
currence déloyale entre les éco-
nomies des divers pays » mais
au contraire « & collaborer au
développement économique des
communautés politiques moins
avancées, »

Ainsi’ I'établissement du juste
salaire comporte un sobcl d'as-
surer d'abord au travailleur la
possibilité de satisfaire ses be-
soins essentiels, Is et fa-
miliaux. 11 doit étre établl en
outre en lelunl wmpi: d.n bien

de 1

des services publics essentiels ;

Un tel programme par son am-

nous devons étre bien
persuadés qu'il n'y mura pas
de vraie palx soclale tant que
les hommes ne seront pas réso-
lument engagés dans cette voie.

Enfin, puisque ces principes
sont inscrits dans la nature
méme de I'homme, s'opposer a
leur mise en application serait
aller & contrecourant de I'évo-
lution et courir le risque de se
voir dépasser par les événe-

‘ments.

Une fols de plus par la solidi-
té de sa doctrine et par la
clairvoyance dont elle fait preu-
ve, I'Eglise se situe en téte du
progrés ‘soclal. A nous mainte-
nant de prendre position en face
de cette vérité en nous sou-
venant que la doctrine chrétien-
ne est un tout et qu'on ne
peut en prendre et en lalsser.
Comme toutes les imystiques, el-
le exige une adhésion totale et
loyale,

Mon garcon
est voleur

« Je suis désolée et mon mari furieux. Voila plu-
sieurs fois que nous prenons notre fils de 10 ans, en

flagrant délit de vol.

Rien n'y fait,

ni les punitions,

ni la douceur, méme pas la crainte de la prison. La

derniére fois, il

nous a pris 2.000 francs.

Que wva-t-il

arriver ? Que nous conseillez-vous ?

Tout d'abord, chers
Amis, consolez-vous : le
mal n‘est pas du tout ir-
réparable.

Vous vous trouvez de-
vant un probléeme grave
en lui-méme et vous avez
la - tentation de chercher
la solution dans la force
et la sévérité, quoi de
plus naturel

Votre conscience d’hon-
nétes gens qui ont tant
de peine & gagner leur
vie, se révolte et vous
avez raison de punir sé-
verement.

Reste ensuite & guérir!
et c'est le plus difficile.
La grande question alors
se résume en ceci : vo-
tre enfant sera-t-il seul
devant son lourd problé-
me ou . va-t-il vous trou-
ver prés de lui pour l'ai-
der. Autrement dit la fa-
gon de punir ne va-t-elie
pas vous faire perdre la
confiance de votre en-
fant? 1l aura.tant bescin
de vous,

La place me manque
ici, pour vous décrire en
détail ce que vous pour-
rez faire. Tout se résume
en ceci comment aider
voitre enfant & ne pas se
croire perdu, Qque son
défaut est plus fort que

Mme F.., Somme).
lui ,que cela ne vaut plus
la peine de lutter !

Comment aider votre
gargon & résister progres-
sivement & I'attrait de
I'objet convoité qui est
a la racine de chacun de
ses larcins. Vous vous en
étes sOrement déja aper-
gu : l‘argent volé est sans
propartion avec |‘objet
convoité ; a charge aprés
a votre enfant & trouver
8 se débarrasser du reste.
Ce quil faut donc casser
c'est la séduction irrésis-
tible de I'objet conveiic.

Ce qu'il faut aussi &
tout prix éviter, c’est de
faire du larcin un exploit
en mettant en cause la
police, les professeurs et
tout et tout...

Cela risque en effet
ou bien de dérourager
complatement vofre en-
fant par la peur ou bien
de lui présenter le vol
comme un exploit qui at-
tire |‘attention de tous.

Pensez bien a tout cela
et vous réussirez sore-
ment en cherchant ensem-
ble avec votre grand 2a
résoudre ce probléme.
Bonne chance.

Pierre et Genevigve.



